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Inledning

Verksamheter inom skolvasendet ska enligt Skollagen systematiskt och kontinuerligt
planera, folja upp, analysera orsakerna till uppféljningens resultat och utifran
analysen genomfdra insatser i syfte att utveckla utbildningen

Rektor pa varje skola ansvarar for att géra en skriftlig kvalitetsredovisning gallande
kvalitet och utveckling efter lasarets slut samt en arsplan fér kommande lasar.

Detta ar Insjons skolas gemensamma (skola och fritidshemmet) kvalitetsredovisning
for 2025/2026 samt arsplan for 2026/2027.

| kvalitetsredovisningen beskrivs de prioriterade omradena, resultaten, analyser om
varfor resultaten ser ut som de gor samt forslag pa insatser for fortsatt positiv
utveckling av utbildningen.

Prioriterade omraden for Insjons skola som leder mot visionen har under 2025/2026
varit: Undervisning, skolkultur och ledarskap; Foraldrainvolvering och samverkan;
Elevhalsa.

Gemensamma prioriterade omraden: SLS beddémning och elevers maende.

| arsplanen beskrivs nulage, mal, prioriterade omraden och insatser for kommande
lasar.

Prioriterade omraden for Insjons skola under 2026/2027 ar:

Ledarskap i undervisningen
Larmilj6 for struktur och relationsskapande for gott maende.

Gemensamma prioriterade omraden:

Synliggoér och stark utvecklingsarbetet inom matematikundervisningen
Arbete utifran sprak-, 1as- och skrivplanen

Leksand 2026-08-17

Viktoria Hermansson
Rektor, Insjons skola



Kvalitetsredovisning 2025/2026

Insjons skola har under lasaret 2025/2026 arbetat for att uppna de mal som anges i
skollag, laroplan, kommunplan och avdelningsplan samt skolans arsplan.

Leksands kommun har en vision om att ha en av Sveriges framsta grundskolor.
Fokus under lasaret kommer vara insatser for att strava mot visionen ar 6kad
maluppfyllelse och kunskapsresultat samt elevers forbattrade maende.

Under lasaret har det funnits ett antal omraden som prioriterats extra i syfte att na
malen. Nagra av omradena har samtliga grundskolor arbetat gemensamt med och
andra har prioriterats utifran skolans egna behov.

| texten nedan beskrivs hur enheten har arbetat med valda prioriterade omradena,
hur det har gatt och varfor det har blivit som det blev.

Resultat samt analys av maluppfyllelse inom prioriterade omraden

Skolans egna prioriterade omraden inklusive elevhélsans frimjande och
féorebyggande arbete utifran beslutad utvecklingsplan

KUNSKAP

Fokusomrade:
Undervisning, skolkultur och ledarskap

Utgangslage: Vi jobbar fragmentiserat och behdvde ta oss an dessa tre omraden
som en helhet for att skapa kénsla av sammanhang.

Mal/indikator: Det var inte Iatt att hitta en tydlig indikator, men genom att ha de tre
ledorden levande 6kande antalet dialoger dar ledorden behandlades. Malet kunde
sattas till att samtalen om undervisning, skolkultur och ledarskap skulle 6ka.

Planerade insatser:

1. Jobba med bedémarkompetens via fortbildningsinsatsen Beddémarprojektet i
kommunen

2. Samverka med elevradet och hantera den redovisning av vad eleverna
tycker, som elevradet tagit fram

3. Utveckla ett relationsbaserat ledarskap med hjalp av Inkluderande
Beteendestdd | Skolan (IBIS)

4. Jobba vidare med Pedagogisk Utvecklingsgrupp (PUG).

Resultat:

1. Malet uppnatt eftersom samtliga undervisande larare genomgatt
fortbildningsinsatsen.

2. Malet delvis uppnatt da elevradet har tagit fram en sammanstalining av vad
de tanker om framférallt trygghets- och skolregelfragor, men denna input har




det inte funnits tid for larare och 6vriga pedagoger att bearbeta. Vi behover
se detta arbete i 2 arscykler.

3. Malet uppnatt eftersom vi har jobbat ihop en IBIS ledningsgrupp som for
arbetet vidare.

4. Malet uppnatt eftersom PU gruppen ar formerad och kommer att fortsatta pa
inslagen vag nasta ar och fora utvecklande samtal fér det pedagogiska
arbetet i alla led.

Analys:

Det kravs att man haller fokus for att inte tappa bort skolans viktigaste uppdrag,

kunskapsuppdraget. Genom att halla dessa gruppers fokus vid liv i alla dialoger
med alla pedagogers och EHT s hjalp har vi borjat komma narmare karnan i vart
uppdrag.

Insikter att ta med till nasta ar:

Vi har anvant evidensbaserade modeller och hallit i och hallit ut och det har gjort att
vi ser en form som vi vill ta med oss in i nasta lasar. Det kraver dock mycket
gemensam tid for pedagogerna och med arets bedémarutbildning for alla larare har
det varit ont om sadan tid.

Vi vill prata om undervisning pa enhet och med andra skolor och det ska

prioriteras. Vi vill jobba med relationer larare-elev och fortsatter géra detta via IBIS
programmet.

Omrade: Foraldrainvolvering och samverkan

Utgangslage:
Lagt engagemang fran vardnadshavare.

Mal/indikator:
1. Antal deltagare vid sammankomster.
2. Positiva uttalanden vid utvarderingar av sammankomster.

Planerade och genomforda insatser:
Utvecklande av skolmétena. Manadsbrev fran skolledning.

Resultat:
1. Malet delvis uppnatt eftersom vi haft 82% narvaro vid vardnadshavarmétet
pa hosten.

2. Malet ej uppnatt eftersom vi inte haft nagon regelratt matning av vad
vardnadshavarna tycker om de sammankomster vi arrangerar. Rektor har
inte fatt ut nagot manadsbrev heller. Vi har dock lite 6st fatt positiv respons
pa utformningen och innehallet pa héstens vardnadshavarmote.

Analys:




De vardnadshavarmdten vi ordnat har varit valbesdkta och vi har fatt manga
positiva uttalanden om hur de varit upplagda.

Rektor har inte kommit fram till nadgon bra form pa manadsbrev da
envagskommunikation inte ar vad vi ar ute efter. Nya idéer har tagits fram och ska
testas under lasaret 26/27.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:
Vardnadshavarmoétena ska hanteras pa samma satt som tidigare och rektors
initiala information ska laggas ut digitalt fore. Tiden ska anvandas till dialogen i
klasserna nar vi val ar tillsammans.

Rektor ska prioritera dialogen med vardnadshavarna genom att vid nagra tillfallen
varje termin lotta fram ett antal vardnadshavare som kontaktas for att fora en dialog
om skolans uppdrag och vad vardnadshavarna har fér synpunkter pa detta.
Tanken ar att koppla denna dialog till omradena i skolenkaten dar bade skola och
fritidshemmets verksamhet belyses.

Omrade: Elevhalsa

Utgangslage:
Vi har en val fungerande elevhalsa, men teamet som utarbetade den har
forandrats.

Mal/indikator:
1. Antal elever som far det stod de behover
2. Antal elever som far den utredning de behdver.

Planerade och genomforda insatser:
Fortsatta med det upplagg vi sjosatte 2024 och satta vara nya
elevhalsomedarbetare in i upplagget.

Resultat:

1. Malet beddéms vara uppnatt till cirka 98 procent. Skolan sakerstaller i stor
utstrackning att eleverna far det stod de behoéver. For ett fatal elever pagar
utredningar, vilka utgdér underlag for att kunna erbjuda mer traffsakra och
individuellt anpassade stodinsatser.

2. Malet uppnatt eftersom samtliga elever som aktualiserats till EHT har utretts
eller utreds.

Analys:

Genom att renodla specialpedagogiskt uppdrag och speciallararuppdrag och har
valbestallt med kurator, skolpsykolog och skolskéterska i vart EHT team som
jobbar valdigt nara klasslararna, finns det gott om stéd till 1arare att fa dialog om
tidiga insatser snabbt. Det som gjort att alla elever inte har det stod de behover
beror pa orsaker som ligger utanfér skolans omrade men paverkar vad skolan kan




gora. Det kan handla féretradesvis om samverkan med externa aktérer och att fa
olika styrdokument att samverka.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:

Vi behover utveckla dokumentationen och kommer att fa goda majligheter nar vi
kommer in i nytt system. Vidare behdver fritidshemmet fa en stérre medverkan i de
utredningar som gors.

Gemensamma prioriterade omraden
Beslutade gemensamma omraden (Sektorplan 2026):

Specifikt mal 3.1 Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och
ges forutsattningar till livslangt larande.

Starka sprak-, las- och skrivformagan hos eleverna.

Omrade:
Arbete utifran sprak-, las- och skrivplanen

Utgangslage: Vi behoéver utveckla en gemensam bedémarkompetens

Mal/indikator:
Hogre samstammighet i beddomningar vid externa analyser.

Planerade och genomforda insatser:
Fortbildning av samtliga larare i bedémning med SLS arbetet som grund.

Resultat:
Malet delvis uppnatt eftersom fortbildningen ar genomférd men vi annu inte har sett
om vi natt hogre samstammighet vid externa analyser.

Analys:
Utifran 3 arsutvarderingen av insatsen visar det sig att lararnas upplevelse av att
de arbetar mer sprak las och skrivframjande.

Elevernas resultat har dock inte visat samma resultat, men visar en positiv trend.
Resultaten tyder pa att man behdver félja utvecklingen langsiktigt.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:
Grundlaggande strukturer ar a och o i arbetet med SLS arbetet. Dialogen ska vara
tat och utforskandet av evidensbaserade modeller central. Det ar viktigt att vi ser till
att skapa tid for dessa dialoger och att fritidshemmet ar med i dem for att kunna
komplettera skolans undervisning.




Arsplan 2026/2027

Leksands kommun har en vision om att ha en av Sveriges framsta grundskolor. De
overgripande malen i nulaget for att strava mot visionen ar 6kad maluppfyllelse och
kunskapsresultat samt elevers forbattrade maende.

Arsplanen beskriver Insjéns skolas prioriterade omraden utifran forra lasérets resultat
samt férnyad styrning i nationella och kommunala styrdokument. Arsplanen beskriver
aven nulage, mal, indikatorer och planerade insatser som ska genomforas i syfte att
uppna nationella och kommunala mal for de prioriterade omradena.

Skolans egna prioriterade omraden utifran beslutad
utvecklingsplan

Specifikt mal 3.1: Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och
ges forutsattningar till livslangt larande.

Fokusomrade: Ledarskap i undervisningen

Nulage:

Vi ser att vi behover fokusera féljande i en kontinuerlig dialog om undervisning
under aret och i denna dialog ar fritidshemmet med:

Checkpunkter:
e Grunder
e Repetition
e Samplanering
e Praktisk matte
e Tadet lugnt
e Prioritera huvudrakning

Lasforstaelse i bade matte och sv

Forankring av begrepp

Dialog om undervisning dar fritidshemmets verksamhet hjalper till vis den
verksamhet man lagger upp dar.

Mal/indikator:

Nar aret ar slut ska vi ha en kort sammanfattning av varje dialog vi har haft om
ovanstaende punkter for att vi ska kunna betrakta malet som uppnatt till 80%. Om
vi dessutom pratat fram nagot nytt som vi prévat och utvarderat effekterna av ar
malet natt till 100%. Nu malsattning utifran dialogsammanfattningarna satts till
nastkommande plan.

Planerade insatser:




Checkpunkter fér undervisningsdialog inlagda i kalendariet under hela aret dar
fritidshemmet finns med for att kunna samverka. Varje check ska resultera i
nedskrivna reflektioner som ska féra dialogen framat.

Uppfoljning metod/tid:
Vid varje checkpunkt 8 ggr pa aret.

Klart: Efter lasarets slut.

Ansvar:
Rektor for att initiera méten sammanfatta och félja upp. Larare och pedagoger for
att dialog och anteckningar fors.

Fokusomrade: Larmiljo for struktur och relationsskapande for gott maende.

Nulage:

Vi jobbar med IBIS och relationsskapande for att 6ka tryggheten i organisationen.
Vi planerar att fokusera annu mer pa detta och skala av det vi gor sa det blir mer
karnfullt och begripligt. Vi vill satta beteenden istallet for att rabbla ord.

Mal/indikator:
Se att minst 85% av de vardnadshavardialoger som rektor har under aret namner
nagot om att eleverna markt av IBIS insatserna.

Planerade insatser:
Arbete med kadnnetecken pa dnskade beteenden i olika sammanhang under en
skoldag. Allt utifran IBIS 3 nyckelord: ansvar, trygghet och respekt.

Uppfoljning metod/tid:
Vid de IBIS traffar vi har planerat i kalendern.

Klart: Juni 2027

Ansvar: IBIS fokusgrupp

Gemensamma prioriterade omraden



(enligt gallande kommunplan/avdelningsplan/sektorplan)

Specifikt mal 3.1

Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.

Omrade:
Synliggor och stark utvecklingsarbetet inom matematikundervisningen

Nulage:
Vi ser att vara elever faller igenom avseende lasforstaelsen och har svart att
hantera uppstallning, huvudrakning och olika begrepp.

Mal/indikator:

Alla elever visar i testsammanhang att de forstar uppstalining, klarar huvudrakning
och forklarar begreppen. Vi mater utifran testresultaten och lagger samman vid
arets slut.

Planerade insatser:
9 checkpunkter med undervisningsfokus under aret.

Uppfoljning metod/tid:
Reflektionsanteckningar vid varje checkpunkt som sammanstalls av rektor samt
genomgang av aktuella klasstester vid klasskonferenser..

Klart: Juni 2027

Ansvar: Rektor

Specifikt mal 3.1

Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
férutsattningar till livslangt larande.

Omrade:
Arbete utifran sprak-, las- och skrivplanen

Nulage:

Vi ser att vi behover sakerstalla att eleverna satter grunderna och far chans att
repetera mycket. For att mojliggéra detta behdver vi samplanera noggrant och ta
fram fokusomraden. Vi behdver bli tydligare med vad vi férvantar oss av eleverna.

Mal/indikator:




Vi ser att eleverna nar hdgre resultat pa nationella prov och méatningar.

Planerade insatser:
9 checkpunkter med undervisningsfokus under aret.

Uppfoljning metod/tid:
Reflektionsanteckningar vid varje checkpunkt som sammanstalls av rektor och
analys av klasstester vid klasskonferenser.

Klart: Juni 2026

Ansvar: Rektor




