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Inledning

Verksamheter inom skolvasendet ska enligt Skollagen systematiskt och kontinuerligt
planera, folja upp, analysera orsakerna till uppféljningens resultat och utifran
analysen genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen

Rektor pa Leksands gymnasieskola och anpassad gymnasieskola ansvarar for att
gora en skriftlig kvalitetsredovisning gallande kvalitet och utveckling efter lasarets slut
samt en arsplan féor kommande lasar.

Detta ar Leksands gymnasieskola och anpassad gymnasieskola kvalitetsredovisning
for 2025/2026 samt arsplan for 2026/2027.

| kvalitetsredovisningen beskrivs de prioriterade omradena, resultaten, analyser om
varfor resultaten ser ut som de gor samt forslag pa insatser for fortsatt positiv
utveckling av utbildningen.

Prioriterade omraden for Leksands gymnasieskola och anpassad gymnasieskola
som leder mot visionen har under 2025/2026 varit;

Sprak-, las- och skrivutveckling

Vardegrund

Gy25

| &rsplanen beskrivs nulage, mal, prioriterade omraden och insatser for kommande
lasar.

Prioriterade omraden for Leksands gymnasium under 2026/2027 ar:
Utveckla kvaliteten i undervisningspraktiken

Rektors vision

Leksands gymnasium &r en sjélvklar métesplats mellan utbildning, kultur,
idrottsféreningar och arbetsliv. Har méts ungdomar och vuxna i en modern Iarmiljé
som &r tillgénglig for alla. Utbildningen préglas av kvalitet, professionalitet och
omtanke. Varje elev har kunskaper och framtidstro och litar till sin egen férmaga.
Véra elever bidrar till ett demokratiskt och hallbart samhélle.

Leksand 2026-06-30

Marcu ettérlund
Rektor, Leksands gymnasieskola och Leksands anpassade gymnasieskola



Kvalitetsredovisning 2025/2026

Leksands gymnasieskola och anpassad gymnasieskola har under lasaret 2025/2026
arbetat for att uppna de mal som anges i skollag, laroplan, kommunplan och
sektorplan samt gymnasieskola och anpassad gymnasieskola arsplan. Leksands
kommun har en vision om att ha en av Sveriges framsta grundskolor. Fokus under
lasaret har varit insatser for att strava mot visionen ar 6kad maluppfyllelse och
kunskapsresultat samt elevers forbattrade maende.

Under lasaret har det funnits ett antal omraden som prioriterats extra i syfte att na
malen. Nagra av omradena har arbetats gemensamt med andra skolformer och
andra har prioriterats utifran gymnasieskola och anpassad gymnasieskola egna
behov.

| texten nedan beskrivs hur gymnasieskola och anpassad gymnasieskola har arbetat
med de prioriterade omradena, hur det har gatt och varfér det har blivit som det blev.



Resultat samt analys av maluppfyllelse inom prioriterade

omraden
Gymnasieskola och anpassad gymnasieskola egna prioriterade omraden inklusive
elevhalsans framjande och férebyggande arbete

Omrade:
Sprak-, las-, och skrivutveckling

Utgangslage:

Nationella och lokala resultat visar att elevers lasvanor forandras samtidigt som
kraven pa lasforstaelse, kallkritik, analysférmaga och amnessprak 6kar. Gymnasiet
har darfor fortsatt arbetet med den lokala handlingsplanen foér sprak-, l1as- och
skrivutveckling. Arbetet omfattar saval gymnasieskolan som anpassad
gymnasieskola.

Mal/indikator:
e Oka anvandningen av sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt.
e Stéarka elevernas las-, skriv- och kommunikationsférmaga.
e Oka samverkan mellan &mnen och program kring sprék- och
kunskapsutveckling.

Planerade och genomforda insatser:

e Arbete utifran handlingsplanen for sprak-, las- och skrivutveckling.
Fortsatt arbete med amnesspecifika begrepp och amnessprak.
Amnesdvergripande lasprojekt.

Samarbete mellan bibliotek, amneslag och programlag.
Boksamtal, boktips och skrivaktiviteter.
Maratonlasning och gemensamma lasframjande aktiviteter.

Resultat:

Utvarderingen visar att sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt anvands i
stérre omfattning an tidigare. Larare beskriver ett okat fokus pa lasning, skrivande,
begreppsutveckling och muntlig kommunikation. Samverkan mellan amnen har
utvecklats och eleverna méter i hdgre grad gemensamma strategier for larande.

Analys:

Arbetet har bidragit till 6kad medvetenhet kring sprakets betydelse for larande i alla
amnen. Forstelararnas utvarderingar visar att manga arbetslag har utvecklat
undervisningen pa ett positivt satt. Samtidigt finns variationer mellan program och
amnen. Al-utvecklingen aktualiserar ocksa behovet av att utveckla examinationer
som tydligare synliggor elevernas egna kunskaper.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:
e Fortsatt arbetet enligt handlingsplanen.
e Tydligare progression mellan arskurser.
e Utvecklade undervisning dar évningsmoment sarskiljs fran examination.
e Fortsatt samarbete mellan bibliotek, amneslag och programlag.




Omrade:
Vardegrund

Utgangslage:

Skolan har ett langsiktigt uppdrag att starka demokratiska varderingar, trygghet,
delaktighet och respekt for allas lika varde. Resultat fran elevundersékningar och
elevhalsans kartlaggningar visar att eleverna generellt upplever gymnasiet som
tryggt. Det framkommer fortsatt ett behov av att arbeta med ungdomars
varderingar kopplat till sexualitet, samtycke och relationer samt problem med
rasism och minskad tro pa demokrati.

Mal/indikator:

Alla elever har en framtidstro och litar till sin egen formaga.

Alla elever bidrar till ett demokratiskt och hallbart samhalle.

Skolan ska aktivt motverka diskriminering och krankande behandling.
Skolan har trygga och schyssta klassrum.

Planerade och genomforda insatser:

e Undervisning utifran gallande styrdokument.

e Revidering av vardegrundsplan.

e Integrering av vardegrundsarbetet i likabehandlingsplanen.

e Temaarbeten i ak 1: Empati, relationer, identitet, skarmtid och sociala
medier.
Temaarbeten i ak 2: "Karleken ar fri”’
Temaarbeten i ak 3: Demokrati, jamstalldhet och rasism.
Starka det framjande och férebyggande arbete inom elevhalsan.
Kompetensutveckling for att trygga personal i svara fragor, exempelvis
Mental Health First Aid (MHFA).

Resultat:

Utvarderingar visar att eleverna i hog grad upplever skolan som trygg och att
relationerna till personalen ar goda. Vardegrundsinsatser har bidragit till 6kad
medvetenhet kring demokrati, manskliga rattigheter och allas lika varde, men det
finns fortsatt ett tydligt behov att jobba med elevers attityder och jargong.

Elevhalsans tillganglighet och stodinsatser upplevs som positiva av eleverna.
Resultaten visar ocksa att eleverna uppskattar nar larare arbetar aktivt med
struktur, tydlighet och relationer i undervisningen. Detta bidrar till 6kad trygghet,
motivation och studiero.

Kollegiet ar idag tryggare i hur elever ska bemétas i svara situationer, till exempel
vid psykisk ohalsa och komplexa klassrumssituationer kopplat till vardegrund.

Analys:

En viktig framgangsfaktor i skolans vardegrundsarbete ar de starka relationerna
mellan elever och personal. Elever upplever att vuxna ser dem, staller krav och
samtidigt erbjuder stdd vilket 6kar bade tryggheten och forutsattningarna for
larande. Arbetet med vardegrundsfragor har skapat gemensamma arenor for
samtal om demokrati, manskliga rattigheter och respekt for olikheter.




Samtidigt visar resultatet att fortsatt arbete kravs. Den viktigaste delen med
vardegrundsarbetet sker i klassrummen. De enskilda aktiviteter som genomfors
ses som ett komplement till ordinarie undervisning.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:
e Integrera vardegrundsfragor tydligare i undervisningen och i skolans
vardagliga arbete.
Starka mentorsuppdraget kring vardegrundsfragor.
Nyttja mentorstiden pa ett effektivare satt.
Vidareutveckla arbetet med kdnsnormer.
Implementering av den reviderade likabehandlingsplanen.




Omrade:
Gy25

Utgangslage:
Inférandet av Gy25 innebar foérandringar i amnesplaner, undervisning och
beddmning. Arbetet har darfor prioriterats under lasaret.

Mal/indikator:

e Skapa god kunskap om Gy25 hos samtliga medarbetare.

e Sakerstalla att undervisning, planering och bedémning successivt
anpassas till reformens intentioner.

e Utveckla en gemensam forstaelse for progression, amnesutveckling och
betygssattning.

e Starka undervisningens kvalitet och likvardighet mellan program och
amnen.

Planerade och genomforda insatser:

e Gemensamma informations- och utbildningsinsatser kring Gy25, bl.a.
forelasning och dmnesvisa diskussioner ledda av forskare Asa Hirsch,
tillsammans med Mora gymnasium och Stiernhdoksgymnasiet i Rattvik.

¢ Kollegiala diskussioner och analyser i amneslag och programlag kring
nya amnesplaner och examensmal.

o Kompetensutveckling kring progression, beddémning och betygssattning.

e Arbete kring hur Al paverkar undervisning, examination och bedémning.

Resultat:

Arbetet har bidragit till en 6kad kunskap om Gy25 hos personalen och skapat en
storre medvetenhet kring reformens konsekvenser for undervisning och
beddmning. Diskussionerna har lett till ett 6kat fokus pa progression mellan kurser
och arskurser samt pa hur undervisningen kan utvecklas for att starka elevernas
langsiktiga kunskapsutveckling.

Analys:

Arbetet har synliggjort behovet av gemensamma bedémningsprinciper och dkad
samsyn kring vad kvalitet i undervisningen innebar. Flera amneslag har arbetat
med att analysera hur innehall, arbetsformer och examinationer behdver utvecklas.

Diskussionerna har bidragit till en fordjupad reflektion kring undervisningens syfte,
progression och beddmning. Arbetet visar samtidigt att implementeringen av Gy25
har kommit olika langt inom olika amnen och program. Detta kan delvis forklaras av
att reformen har inneburit varierande grad av férandring beroende pa amnets
forutsattningar och innehall.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:
e Amneslagen behdver fortsatt arbeta med att utveckla
beddmningspraktiken i linje med Gy25.




Gemensamma prioriterade omraden
Beslutade gemensamma omraden (Sektorplan 2026)

Omrade:

Specifikt mal 2.2: Leksands kommun arbetar tilsammans med naringslivet och hégskolan fér en
god personal- och kompetensforsérjning i hela kommunen

Utveckla arbetet med larlingsutbildningar och larlingsanstéllningar.

e For att sdkra kompetensforsdrjningen inom saval kommunen som inom naringslivet ska
arbetet med att tillhandahalla olika former av larlingsutbildningar och larlingsanstaliningar
utvecklas. Utifran styrning inom planering och dimensionering for gymnasieskolan utreds
mojligheter att starta fler yrkesutbildningar i larlingsform inom IMYRK. Plan finns for
larlingsanstallningar under 2025 inom de program som bedrivs i larlingsform.

Utgangslage:

Kompetensforsorjning ar en strategiskt viktig fraga for bade kommunen och det
lokala naringslivet. Gymnasieskolan har darfor ett viktigt uppdrag att erbjuda
utbildningar som méter arbetsmarknadens behov samt skapa vagar fran utbildning
till arbete. Larlingsutbildningar och arbetsplatsforlagt larande ar centrala delar i
detta arbete.

Mal/indikator:
e Starka samverkan mellan gymnasieskolan, kommunen och naringslivet.
e Utveckla larlingsutbildningar och arbetsplatsforlagt larande.
o Oka elevernas mojligheter till etablering pa arbetsmarknaden efter avslutad
utbildning.

Planerade och genomforda insatser:

e Genomfort APL inom samtliga yrkesprogram enligt nationella styrdokument.

e Fortsatt utveckling av larlingsutbildningar.

e Samverkan med lokala foéretag, organisationer och offentliga arbetsgivare.

e Dialog med branschrepresentanter kring kompetensbehov och
utbildningsinnehall.

e Arbete med studie- och yrkesvagledning for att starka elevernas 6vergang
till arbetsliv eller hogre studier.

¢ Medverkan i regionala natverk kring gymnasieskolans dimensionering och
kompetensforsorjning, t.ex. Gysam.

Resultat:

Gymnasiet har fortsatt starka relationer med det lokala naringslivet och andra
externa samverkansparter. Eleverna har genom APL, larlingsutbildningar och
externa samarbeten fatt erfarenheter som starker deras anstallningsbarhet och
forstaelse for arbetslivets krav.

Flera utbildningar har utvecklat sina kontakter med branschféretradare och
arbetsgivare, vilket bidrar till att utbildningarnas innehall blir mer relevant i
forhallande till arbetsmarknadens behov.

Utredningar kring larlingsanstaliningar visar att naringslivet inte har nagot intresse
av att anstalla elever inom ramen for larlingsanstallning.
IMYRK pa gruppniva har varit svart att forma pa grund av mycket fa sékande.




Analys:

Gymnasiets samverkan med arbetslivet ar central for utbildningens kvalitet.
Samarbetena bidrar till att eleverna far autentiska larsituationer, 6kad motivation
och battre forutsattningar for etablering efter avslutade studier.

Samtidigt stéller férandringar pa arbetsmarknaden och de nya reglerna kring
planering och dimensionering hogre krav pa analys av framtida kompetensbehov.
Gymnasiet behdver darfér fortsatta utveckla dialogen med arbetsgivare och
regionala aktorer for att sakerstalla att utbildningarna ar relevanta.

Arbetet med larlingsutbildningar har stor potential att ytterligare starka kopplingen
mellan utbildning och arbetsmarknad. For att lyckas kravs fortsatt utveckling av
samverkansformer, handledarstdd och langsiktiga relationer med arbetsplatser.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:

e Fortsatta utveckla larlingsutbildningar och arbetsplatsforlagt larande.

e Fordjupa samverkan med lokala foretag, kommunala verksamheter.

e Starka studie- och yrkesvagledningen kopplad till framtida
kompetensbehov.

e Utveckla arbetet med planering och dimensionering utifran regionala och
lokala arbetsmarknadsanalyser.

e Synliggdéra gymnasiets roll i kommunens langsiktiga
kompetensfdorsorjning.
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Omrade:

Specifikt mal 3.1 Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.

Starka sprak-, las- och skrivférmagan hos eleverna.

Utgangslage:

Nationella och lokala resultat visar att elevers lasvanor férandras samtidigt som
kraven pa lasforstaelse, kallkritik, analysformaga och amnessprak dkar. Gymnasiet
har darfor fortsatt arbetet med den lokala handlingsplanen for sprak-, las- och
skrivutveckling. Arbetet omfattar saval gymnasieskolan som anpassad
gymnasieskola.

Mal/indikator:
e Oka anvandningen av sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt.
e Starka elevernas las-, skriv- och kommunikationsférmaga.
e Oka samverkan mellan &mnen och program kring sprak- och
kunskapsutveckling.

Planerade och genomforda insatser:

e Arbete utifran handlingsplanen for sprak-, las- och skrivutveckling.
Fortsatt arbete med amnesspecifika begrepp och amnessprak.
Amnesdvergripande lasprojekt.

Samarbete mellan bibliotek, amneslag och programlag.
Boksamtal, boktips och skrivaktiviteter.
Maratonlasning och gemensamma lasframjande aktiviteter.

Resultat:

Utvarderingen visar att sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt anvands i
stérre omfattning an tidigare. Larare beskriver ett 6kat fokus pa lasning, skrivande,
begreppsutveckling och muntlig kommunikation. Samverkan mellan amnen har
utvecklats och eleverna moter i hogre grad gemensamma strategier for larande.

Analys:

Arbetet har bidragit till 6kad medvetenhet kring sprakets betydelse for larande i alla
amnen. Forstelararnas utvarderingar visar att manga arbetslag har utvecklat
undervisningen pa ett positivt satt. Samtidigt finns variationer mellan program och
amnen. Al-utvecklingen aktualiserar ocksa behovet av att utveckla examinationer
som tydligare synliggor elevernas egna kunskaper.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:
e Fortsatt arbetet enligt handlingsplanen.
e Tydligare progression mellan arskurser.
e Utvecklade undervisning dar évningsmoment sarskiljs fran examination.
e Fortsatt samarbete mellan bibliotek, amneslag och programlag.
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Omrade:

Specifikt mal 3.1 Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.

Samarbete mellan kultur-, idrotts- och fritidsverksamheter och skolan

Utgangslage:

Gymnasiet har sedan lang tid nara samarbete med kultur-, idrotts- och
fritidsverksamheter i kommunen. Samarbetena bidrar till elevernas larande,
valmaende och utveckling samt starker skolans attraktivitet.

Mal/indikator:
e Starka elevernas delaktighet i kultur-, idrotts- och fritidsaktiviteter.
e Utveckla samverkan mellan skola och externa aktorer.
e Bidra till elevernas halsa, motivation och framtidstro.

Planerade och genomforda insatser:
e Samarbete med bibliotek och kulturverksamhet.
e NIU/LIU-verksamhet i samverkan med Leksands IF och andra
foreningar.
e Elevaktiviteter som framjar gemenskap och delaktighet.

Resultat:

Samarbetena har gett eleverna tillgang till fler Iarmiljéer och erfarenheter utanfor
klassrummet. NIU/LIU-verksamheten visar positiva resultat nar det galler trygghet,
stdd och kombinationen studier och elitidrott. Kultur- och fritidsinslag har bidragit till
Okad trivsel och delaktighet.

Analys:

Samarbetet mellan skolan och externa aktorer bidrar till att skapa meningsfulla
sammanhang for eleverna. Det starker bade motivation, identitetsskapande och
valmaende. Arbetet ligger val i linje med skolans kompensatoriska och
demokratiska uppdrag.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:
e Utveckla samarbetet med kultur- och fritidsverksamheter ytterligare.
e Fortsatta utveckla NIU/LIU-verksamheten.
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Arsplan 2026/2027

Nulage, mal och planerade insatser for prioriterade omraden

Leksands kommun har en vision om att ha en av Sveriges framsta grundskolor. De
overgripande malen i nulaget for att strava mot visionen ar 6kad maluppfyllelse och
kunskapsresultat samt elevers forbattrade maende.

Arsplanen beskriver gymnasieskola och anpassad gymnasieskola prioriterade
omraden utifran forra lasarets resultat samt férnyad styrning i nationella och
kommunala styrdokument. Arsplanen beskriver dven nuldge, mal, indikatorer och
planerade insatser som ska genomféras i syfte att uppna nationella och kommunala
mal for de prioriterade omradena.

Leksands gymnasieskola och anpassad gymnasieskola
egna prioriterade omraden

Omrade:
Utveckla kvaliteten i undervisningspraktiken

Nulage:

Elevintervjuer, kvalitetsdialoger och forstelararuppdrag visar att undervisningen
generellt haller hég kvalitet och att eleverna uppskattar relationerna till sina larare.
Samtidigt framkommer variationer mellan program och undervisningsgrupper nar
det galler tydlighet, struktur, aterkoppling och forstaelse for bedémning.

Mal:
« Oka elevernas upplevelse av undervisningen som stimulerande och
intressevackande.
« Oka elevernas forstaelse fér beddmning och betyg.
« Oka undervisningens kvalitet.
« Time on task — 6ka delen av lektionen som anvands till effektivt larande.
Vad gor lararen av det? Vad gor eleverna av det som lararen staller fram?

Indikatorer:
o Forbattrade resultat i elevintervjuer kring beddmning och aterkoppling.
o Forbattrade resultat i Skolenkaten.

Planerade insatser:

« Haosten 2026 bestar av fordjupad kartlaggning av vilka utvecklingsomraden
programlagen och larare ser att de behdver jobba med. Genomférs av saval
programlag, amneslag, forstelarare, den enskilde lararen och skolledningen.
Kartlaggning av, pagar under ht-26.

o Pedagogiska samtal i programlag v. 33-39, kring fragor om "Time on task”
och hur lektionen designas.
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Kompetensutveckling tilsammans med forelasare Anna Tebelius Bodin
under hdsten 2026 kring pedagogiskt ledarskap. 5/10 och 26/11.
Klassrumsbesok, varje larare besoker tva andra larares lektioner, v. 40-48,
efter forsta forelasningen med Anna Tebelius Bodin.

Klassrumsbesok skolledning. Bitr. rektorer genomfor tva besok hos varje
larare v. 33-51.

8 januari — programlagens utvecklingsomraden ar fardiga.

MoR-samtalen i januari-februari. Utvecklingsomradena bryts ner till
individniva.

Uppfoljning metod/tid:

Programlagens SKA — 8/1 ska utvecklingsomradena vara fardigformulerade.
Staende punkt pa dagordningen under lasaret. Programlagsledare delger
skolledningen via angiven mall den 8/1 pa eftermiddagen.

Programlagen planerar formerna for klassrumsbesok 5 oktober 13.00-14.30.
Programlagsledare och forstelarare traffar skolledningen 5 oktober kl. 15.00-
16.00. Avstamning hur arbetet fortskrider.

Kvalitetsutvecklare intervjuar forstelarare v. 45-46.

Programlagsledare och forstelarare traffar skolledningen 26 november pa
eftermiddagen. Kvalitetsutvecklare deltar. Rapport fran intervjuer med
forstelarare, avstamning och planen framat revideras.

Kvalitetsdialoger, skolledning och kvalitetsutvecklare, november och april.
26/11. Programlagsledare far uppdraget att se till att utvecklingsomradena
ar fardigformulerade den 8 januari.

Elevintervjuer VT 2027, ak 2:or. Genomfors av kvalitetsutvecklare, de forsta
4-5 eleverna i varje klass pa nationella programmen.

Skolenkaten.

Resultatanalyser i ledningsgruppen tillsammans med kvalitetsutvecklare
under strategidagarna i juni 2027.

Klart: Juni 2027

Ansvar: Rektor, bitrddande rektorer, forstelarare, amneslag och programiag.
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Gemensamma prioriterade omraden
(enligt gallande kommunplan/avdelningsplan/sektorplan)

Omrade:

Specifikt mal 2.2: Leksands kommun arbetar tilsammans med naringslivet och hégskolan fér en
god personal- och kompetensforsorjning i hela kommunen
Utveckla arbetet med larlingsutbildningar och larlingsanstéallningar.

Nulage:

Gymnasieskolan har en val etablerad samverkan med naringslivet, kommunens
verksamheter och regionala samverkansaktorer. Arbetsplatsforlagt larande (APL)
genomfors inom samtliga yrkesprogram och utgor en viktig del av utbildningarnas
kvalitet och elevernas forberedelser infor arbetslivet.

Gymnasieskolan deltar aktivt i regional samverkan kring planering och
dimensionering av gymnasieutbildningar for att sakerstalla att utbildningsutbudet
svarar mot framtida kompetensbehov.

Erfarenheter fran tidigare ar visar att intresset for larlingsanstaliningar ar begransat
och att elevunderlaget for vissa larlingsutbildningar ar lagt. Det fortsatta
utvecklingsarbetet behdver darfor utga fran arbetsmarknadens behov, elevernas
efterfragan och de lokala férutsattningarna, med fokus pa att starka samverkan
mellan skola och arbetsliv.

Mal/indikator:

e Starka samverkan mellan gymnasieskolan, kommunen, naringslivet och
regionala aktorer.

e Vidareutveckla arbetsplatsforlagt larande (APL) och larlingsutbildningar dar
forutsattningar finns.

e Sakerstalla att utbildningsutbudet planeras utifran aktuella
kompetensfdérsorjningsbehov.

e Starka elevernas mojligheter till etablering pa arbetsmarknaden eller vidare
studier efter avslutad utbildning.

Planerade insatser:

o Genomfora arbetsplatsforlagt Iarande enligt nationella styrdokument inom
samtliga yrkesprogram.

e Fortsatta utveckla samverkan med lokala féretag, kommunala verksamheter
och andra arbetsgivare.

e Fodra kontinuerlig dialog med branschféretradare kring kompetensbehov och
utbildningarnas innehall.

e Fortsatta utveckla larlingsutbildningar dar forutsattningar finns utifran
elevunderlag och arbetsmarknadens behov.

e Starka studie- och yrkesvagledningen med fokus pa framtida
kompetensbehov och elevernas évergang till arbetsliv eller hdgre studier.

e Delta i regionala natverk och samverkansforum kring gymnasieskolans
planering, dimensionering och kompetensférsdrjning, t.ex. Gysam.
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Uppfoljning metod/tid:

e Uppfdljning i kvalitetsdialoger under lasaret.
Analys av samverkansaktiviteter och APL-resultat.
Uppfdljning av soktryck till utbildningar.

Dialog med programrad och branschféretradare.
Uppfdljning i kvalitetsredovisning juni 2027.

Klart: Juni 2027

Ansvar: Rektor, bitradande rektorer, programansvariga, studie- och
yrkesvagledare samt berorda arbetslag.

Omrade:

Specifikt mal 3.1 Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.
Starka sprak-, las- och skrivférmagan hos eleverna.

Nulage:
Gymnasieskolan har en gemensam handlingsplan for sprak-, 1as- och

skrivutveckling som omfattar bade gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola.

Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt anvands i undervisningen och
samverkan mellan bibliotek, amneslag och programlag ar etablerad.

Utvecklingen inom digitalisering och artificiell intelligens férandrar samtidigt
forutsattningarna for undervisning och bedémning. Det staller 6kade krav pa
elevernas lasforstaelse, kallkritiska formaga, amnessprak och féormaga att
sjalvstandigt uttrycka och visa sina kunskaper.

Mal/indikator:

e Oka anvandningen av sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt i alla
amnen.

e Starka elevernas las-, skriv- och kommunikationsférmaga.

e Utveckla elevernas amnessprak och begreppsforstaelse.

e Oka samverkan mellan &mnen, program och skolbibliotek kring sprak- och
kunskapsutveckling.

e Utveckla undervisning och examinationer som starker elevernas
sjalvstandiga kunskapsutveckling.

Planerade insatser:

e Fortsatta arbetet enligt handlingsplanen for sprak-, las- och skrivutveckling.

e Vidareutveckla undervisningen med fokus pa amnesspecifika begrepp och
amnessprak.

e Genomfdra amnesovergripande lasframjande aktiviteter och lasprojekt.

e Fortsatta utveckla samarbetet mellan skolbibliotek, amneslag och
programlag.
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Genomfoéra boksamtal, skrivaktiviteter, boktips och andra lasframjande
insatser.

Genomfdra gemensamma aktiviteter sdsom maratonlasning och andra
lasframjande arrangemang.

Utveckla undervisning och beddmning sa att évning, larande och
examination tydligt sarskiljs, med hansyn till de majligheter och utmaningar
som Al innebar.

Uppfoljning metod/tid:

Utvardering av handlingsplanen for sprak-, Ias- och skrivutveckling.
Elevintervjuer och elevenkater.

Kvalitetsdialoger med arbetslag.

Analys av kunskapsresultat.

Uppfdljning i kvalitetsredovisning juni 2027.

Klart: Juni 2027

Ansvar:
Rektor, bitradande rektorer, forstelarare inom sprak-, Ias- och skrivutveckling,

bibliotekarie, amneslag och programlag.
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Omrade:

Specifikt mal 3.1 Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkénda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.
Samarbete mellan kultur-, idrotts- och fritidsverksamheter och skolan

Nulage:

Leksands gymnasieskola har flera etablerade samarbeten med kultur-, idrotts- och
fritidsverksamheter. Samarbetet med biblioteket ar en viktig del i arbetet med
sprak-, las- och skrivutveckling. NIU/LIU-verksamheten, i samverkan med
Leksands IF och andra féreningar, bidrar till att elever kan kombinera studier med
elitidrott i en trygg och stodjande miljo. Skolan arbetar aven med demokrati-, kultur-
och vardegrundsinsatser genom exempelvis Demokratistegen och tematiska
aktiviteter.

Mal/indikator:

Starka elevernas motivation, halsa och delaktighet.

Utveckla samverkan mellan skola, kultur, idrott och fritidsverksamheter.
Oka elevernas tillgang till larmiljper och sammanhang utanfor klassrummet.
Bidra till trygghet, gemenskap och framtidstro.

Planerade insatser:
e Fortsatta utveckla samarbetet med biblioteket.
e Vidareutveckla NIU/LIU-verksamheten i samverkan med Leksands IF och
andra foreningar.
e Genomféra kultur-, demokrati- och vardegrundsaktiviteter.
e Synliggora kultur-, idrotts- och fritidssamarbeten som en del av skolans
attraktionskraft.

Uppfoljning metod/tid:
e Elevintervjuer och elevenkater.
e Uppfdljning av NIU-utvarderingar.
o Kvalitetsdialoger med arbetslag.
e Uppfdljning i kvalitetsredovisning juni 2027.

Klart: Juni 2027

Ansvar:
Rektor, bitradande rektorer, programansvariga, bibliotekarie, elevhalsa, NIU-
ansvariga och berorda arbetslag.
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