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Inledning

Verksamheter inom skolvasendet ska enligt Skollagen systematiskt och kontinuerligt
planera, félja upp, analysera orsakerna till uppféljningens resultat och utifran
analysen genomfdra insatser i syfte att utveckla utbildningen

Rektor pa varje forskola ansvarar for att gora en skriftlig kvalitetsredovisning gallande
kvalitet och utveckling efter lasarets slut samt en arsplan féor kommande lasar.

Detta ar Rosens forskolas kvalitetsredovisning for 2025/2026 samt arsplan for
2026/2027.

| kvalitetsredovisningen beskrivs de prioriterade omradena, resultaten, analyser om
varfor resultaten ser ut som de goér samt forslag pa insatser for fortsatt positiv
utveckling av utbildningen.

Prioriterade omraden for Rosens forskola som leder mot visionen har under
2025/2026 varit;

e Utveckling av pedagogiska miljoer och undervisning utomhus utifran
miljosakringsdokumentet for forskolan.

e Utveckla det kollegiala larandet med fokus pa utbildningens kvalitet, fokus pa
vetenskap och beprovad erfarenhet.

e Arbete med var sprak-, las- och skrivplan som stracker sig fran forskolan upp
till gymnasiet med fokus pa hdglasning.

e Arbete utifran sprak-, Ias- och skrivplanen

| arsplanen beskrivs nulage, mal, prioriterade omraden och insatser féor kommande
lasar.

Prioriterade omraden pa Rosens férskola under 2026/2027 ar:

e Utveckla undervisningen utomhus genom att pedagogerna ar aktiva och
narvarande i barnens lek och larande.

e Utveckla det kollegiala larandet med fokus pa utbildningens kvalitet, fokus pa
vetenskap och beprovad erfarenhet.

e Synliggor och stark utvecklingsarbetet inom matematikundervisningen

Leksand 2026-08-25

Maria Fridén
Rektor, Rosens forskola



Kvalitetsredovisning 2025/2026

Rosens forskola har under lasaret 2025/2026 arbetat for att uppna de mal som anges
i skollag, laroplan, kommunplan och avdelningsplan samt férskolans arsplan.
Leksands kommun har en vision om att ha en av Sveriges framsta grundskolor.
Fokus under lasaret kommer vara insatser for att strava mot visionen ar 6kad
maluppfyllelse och kunskapsresultat samt elevers forbattrade maende.

Under lasaret har det funnits ett antal omraden som prioriterats extra i syfte att na
malen. Nagra av omradena har samtliga férskolor arbetat gemensamt med och andra
har prioriterats utifran férskolans egna behov.

| texten nedan beskrivs hur enheten har arbetat med de prioriterade omradena, hur
det har gatt och varfér det har blivit som det blev. Ovriga resultat hittas i bilagorna.

Resultat samt analys av maluppfyllelse inom prioriterade omraden

Foérskolans egna prioriterade omraden

Omrade:

Fortsatta var utveckling av pedagogiska miljéer och undervisning utomhus utifran
miljosakringsdokumentet fér forskolan.

Utgangslage:

Arbetet med vara larmiljéer utomhus har pagatt under aret. En stor bestallning gjordes
under varen 2025 av material till vara utemiljéer. Férhoppningen var att allt material skulle
vara pa plats till héstterminen 2025. Tyvarr blev en hel del material férsenat vilket inneburit
en fordrojning i vart arbete. Under hostens tva studiedagar gavs det magjlighet att utveckla
och iordningsstalla vara utemiljoer.

Mal/indikator:

Alla pedagoger ska ha god kdnnedom om férskolans prioriterade omraden och
Miljosakringsdokumentet

Fardigstalla utemiljoerna

Utoka antalet stationer i vara pedagogiska miljéer utomhus

Planerade och genomfdrda insatser:

- Det prioriterade omradet har lyfts vid alla mal och resultatsamtal.
- Miljésakringsdokumentet har lyfts med nya medarbetare.

Resultat:

Fdrskolan Rosen har aldre forskolegard, men mycket planteringar och frukttrad. Férskolan
har under manga ar arbetat aktivt med odlingar tillsammans med barnen. Under aret har
man arbetat med sina utomhusstationer. Utemiljderna har anpassats for att skapa fler




larande- och utforskandetillfallen utifran barnens intressen. Man har ocksa borjat prata om
en stationstavla for barnen, sa att det ska vara tydligt vad man kan géra utomhus. Man gar
pa regelbundna utflykter och gor hinderbanor for barnen, sa att de utmanas motoriskt. Det
spelas ocksa bandy pa garden, och pa vintern spolar pedagogerna isbana for barnen att
aka pa.

Analys:

Rosen har val utvecklade utemiljder pa sin férskola. Garden inbjuder till en variation av
aktiviteter utifran barnens alder och intresse. Undervisningen har gett barnen goda
mojligheter till att undersdka och utforska forskolans gard och narmiljén, med narvarande
och aktiva pedagoger.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:

Utomhusundervisningen pa forskolan Rosen fungerar val och erbjuder barnen bade
planerade och spontana larsituationer tilsammans med pedagogerna. For att ytterligare
starka kvaliteten i undervisningen har en dialog om att organisera forskolans gard i olika
stationer paboérjats, dar varje pedagog ansvarar for en specifik aktivitet. Detta
utvecklingsarbete kommer att fortsatta och successivt implementeras under aret.

Omrade: Utveckla det kollegiala larandet med fokus pa utbildningens kvalitet utifran fokus
pa vetenskap och beprovad erfarenhet.

Utgangslage:

Majligheten till kollegialt larande ar en viktig forutsattning for forskolans utveckling. Genom
erfarenhetsutbyte och samverkan mellan vara enheter starks bade kvaliteten i
verksamheten och likvardigheten i kommunen. Flera pedagoger har uttryckt ett behov av
fler forum for kollegialt Iarande och 6kat erfarenhetsutbyte. Under aret har dock andra
prioriterade utvecklingsomraden och verksamhetsrelaterade utmaningar begransat
mojligheterna att genomfdra insatser i den omfattning som planerats. Arbetet behdver
darfor fortsatt prioriteras for att skapa hallbara strukturer for samverkan, larande och
gemensam utveckling mellan enheterna.

Mal/indikator:

- Implementera den nya reviderade laroplanen.

- Under mal och resultatsamtalet med pedagogerna félja upp hur de har arbetat med
det prioriterande omradet.

- Modjliggdra besdk en gang under aret pa en annan foérskola i kommunen.

Planerade och genomfdrda insatser:

Nagra kommungemensamma APT-moéten har genomforts dar majlighet till samtal mellan
enheter skett. Nagra natverk har aven rullat under aret dar nagon pedagog fran varje
forskola traffats for utbyte. Dock har storre delen av det kollegiala larandet genomférts pa
varje enhet och det har tyvarr inte skett s& manga utbyten mellan férskolor. Arbete med
den reviderade laroplanen har genomforts enhetsvis. Samtal kring malomradet har
genomfodrts pa mal och resultatsamtalen. Under varen 2026 har Leksands forskolor gatt in
i ett EU finansierat natverk "Resursstarka barn i Norden” dar ett utbyte genomforts da




forskolans tre rektorer akt till Kbpenhamn for kollegialt larande och utbyte. Fler utbyten ar
planerade.

Resultat:

Pa Rosen arbetar man sedan flera ar med ett dokument som de kallar "Rdéda traden”. Det
ar dokument som ar levande och utvarderas arligen, det ar trygghet for pedagogerna i
deras strukturarbete kring barnen och sin undervisning. Man har regelbundet pedagogiska
diskussioner samt erfarenhetsutbyten mellan avdelningarna.

Personalen har saknat tillfallen for att utoka det kollegiala larandet mellan forskolor i
kommunen och utanfér kommunen.

Analys:

Pa Rosen bedrivs ett kollegialt larande genom gemensam litteratur, reflektioner och
samverkan med specialpedagog. Regelbundna diskussioner kring undervisning, larmiljder
och pedagogiska arbetssatt har bidragit till en utvecklad kvalitet i verksamheten. Genom
arbetet med den "Rdda traden” kan man ytterligare systematisera erfarenhetsutbytet for att
starka samsynen och skapa en tydligare progression mellan avdelningarna. Arbetet kan
ocksa utvecklas genom att utdka det kollegiala larandet till att omfatta samverkan och
erfarenhetsutbyte med kollegor fran fler forskolor i kommunen. Dar kan Rosen vara en
forebild i sitt arbete kring "Rdda traden”.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:

Utveckla forskollararreflektionen till att diskutera ny litteratur och forskning.

Synliggdra och sprida goda exempel mellan avdelningarna for att 6ka likvardigheten samt
Oka antal mdjligheter till kollegialt larande med kollegor i hela kommunen vid till exempel
studiebesok och workshops.

Gemensamma prioriterade omraden
Beslutade gemensamma omraden (Sektorplan 2026)

Specifikt mal 3.1 Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.

Starka sprak-, las- och skrivformagan hos eleverna.

Omrade: Vi arbetar med var sprak-, 18s- och skrivplan som stracker sig fran forskolan upp
till gymnasiet med fokus pa héglasning.

Utgangslage:

Var sprak-, las- och skrivplan ar val férankrad i verksamheten. Var reviderade laroplan for
forskolan betonar att forskollararna far ett tydligare ansvar for att framja hdglasning och
sprakutveckling samt att arbetslagets roll i det sprakutvecklande arbetet forstarks.




Mal/indikator:

Oka bade den planerade och spontana hogléasningen i undervisningen.
| stérre utstrackning anvanda sig av héglasning i vara utomhusmiljder.

Planerade och genomfdérda insatser:

Under aret har en gemensam studiedag genomférts for hela utbildningskedjan, fran
forskola till gymnasium, med fokus pa kommunens sprak-, las- och skrivplan. Personalen
har aven tagit del av férelasning inom sprak-, las- och skrivutveckling, och arbetet har
kontinuerligt foljts upp genom APT-méten, forskollararreflektioner och studiedagar for att
starka kvaliteten i undervisningen och dka maluppfyllelsen.

Genom statliga bidrag har forskolorna kunnat kdpa in mer litteratur, vilket har dkat
tillgangen till bocker och skapat fler méjligheter till Iasning i barnens larmiljoer, bade
inomhus och utomhus. Flera forskolor har fatt lastrappor utomhus, och ett fortsatt arbete
pagar for att skapa motsvarande majligheter pa samtliga forskolor i kommunen.
Kommunens sprak-, las- och skrivgrupp (SLS-gruppen) har haft regelbundna traffar under
aret och genomfért en utvardering av sprak-, las- och skrivplanen. Férskolornas bokombud
har ocksa deltagit i aterkommande traffar pa biblioteket, dar fokus har legat pa inspiration,
kompetensutveckling och kollegialt erfarenhetsutbyte for att ytterligare starka det sprak-
och lasframjande arbetet.

Resultat:

Pa Rosen har arbetet med hoglasning varit en central del av undervisningen och
genomforts systematiskt genom dagliga lasstunder, mindre lasgrupper, dialogisk lasning,
biblioteksbesok, Bornholmsmodellen, Lasnyckeln, TAKK samt olika sagoteman och
litteraturprojekt. Barnens vaxande intresse for bocker, bokstaver, namn och skrivande har
uppmarksammats och stimulerats genom boksamtal, inspirerande lasmiljoer,
namnskrivning, arbete med bokstaver och ett brett utbud av litteratur. Regelbundna
biblioteksbesdk och tillgang till nya bocker har bidragit till 6kad laslust, starkt
sprakutveckling och en férdjupad nyfikenhet pa skriftspraket.

Analys:

Sprakutveckling har varit ett omrade som férskolan Rosen har prioriterat under aret.
Genom planerade besok pa biblioteket, daglig héglasning, lasgrupper, dialogbaserade
samtal, arbete med Bornholmsmodellen, Lasnyckeln samt anvandning av TAKK har
barnens intresse for litteratur, sprak, bokstaver och skrivande starkts. Det finns goda
mojligheter att vidareutveckla arbetet genom fler samtal kring litteratur, varierade miljoer
for lasning samt ett fortsatt fokus pa att uppmuntra barns eget berattande och deras
intresse for skriftspraket.

Insikter och forslag att ta med till planering for kommande lasar:

Fortsatta det planerade arbetet med bibliotek, TAKK, Bornholmsmodellen och Lasnyckeln.
Vidareutveckla varierade lasmiljéer bade inne och ute for att 6ka tillgéngligheten till
litteratur. Onskemal om att bygga lastrappor utomhus finns och det kommer att ske under
lasaret.

Fordjupa arbetet ytterligare med dialogisk hoglasning dar barnens fragor och funderingar
far ta plats.




Arsplan 2026/2027

Leksands kommun har en vision om att ha en av Sveriges framsta grundskolor. De
overgripande malen i nulaget for att strava mot visionen ar 6kad maluppfyllelse och
kunskapsresultat samt elevers forbattrade maende.

Arsplanen beskriver Rosens forskolas prioriterade omraden utifran forra laséarets
resultat samt férnyad styrning i nationella och kommunala styrdokument. Arsplanen
beskriver aven nulage, mal, indikatorer och planerade insatser som ska genomforas i
syfte att uppna nationella och kommunala mal for de prioriterade omradena.

Forskolans egna prioriterade omraden

Omrade: Utveckla undervisningen utomhus genom aktiva och narvarande pedagoger
som deltar i, utmanar och stddjer barnens lek och larande.

Nulage: Vi behdver skapa struktur for att i s& hog utstrackning som majligt skapa en rik
och stimulerande utomhusmiljé dar aktiva pedagoger genom medveten narvaro, lek och
undervisning bidrar till att utveckla barnens nyfikenhet, utforskande och larande.

Mal/indikator:

- Pedagogerna deltar aktivt i barnens lek och undervisningssituationer utomhus varje
dag

- Pedagogerna upplever att de ar mer narvarande och delaktiga i barns lek och
larprocesser utomhus jamfért med tidigare

- Planerad undervisning genomférs regelbundet i utomhusmiljén.

- Utomhusmiljon ar organiserad och det finns en struktur som stédjer lek,
utforskande och undervisning. Exempelvis zoner, aktivitetstavlor & roller.

Planerade insatser: En Workshop for all personal &r planerad i september.
Aterkommande tema péa vara kommungemensamma férskollararreflektioner. En del i vart
arbete med likvardig och hallbar férskola som vi arbetar med pa bland annat studiedagar.

Uppfdljning metod/tid:

Rektorerna gor ett dokument som varje férskola anvander for att folja upp sitt arbete fyra
ganger per ar. Vid tre forskolemdten under aret och slutligen pa utvarderingsdagen 31/5
2027.

Klart: Juni 2027

Ansvar: Rektor tillsammans med medarbetare.




Omrade: Utveckla det kollegiala larandet med fokus pa vetenskap och beprévad
erfarenhet for att utveckla utbildningens kvalitet.

Nulage:

Att utveckla det kollegiala larandet ar viktigt for att skapa en likvardig forskola dar alla barn
ges basta mdjliga forutsattningar for larande och utveckling. Genom att pedagoger
kontinuerligt delar erfarenheter, reflekterar tillsammans och tar del av aktuell forskning
starks undervisningens kvalitet. Kollegialt larande bidrar ocksa till ett gemensamt
forhallningssatt, 6kad samsyn kring uppdraget och en verksamhet som vilar pa medvetna
och valgrundade pedagogiska val.

Mal/indikator:
- Genomfora workshopkvallar, en pa hosten och en pa varen.
- Ca. var femte vecka har vi kommungemensam forskollararreflektion utifran olika
prioriterade teman.
- 5 personal pa utlandsutbyte under hdsten och tre pa varen.
- Regelbundna besok/utbyten mellan vara forskolor i kommunen.

Planerade insatser:

Under hosten pabdrjar vi utvecklingsarbetet "Likvardig och hallbar férskola". Inom ramen
for detta arbete kommer flera insatser att fokusera pa kollegialt larande som en vag att
starka utbildningens kvalitet och likvardighet. Ett sarskilt natverk med pedagoger fran
samtliga forskolor kommer att etableras for att mojliggéra erfarenhetsutbyte, gemensamt
larande och utveckling.

For att skapa goda férutsattningar for kollegialt larande har kommunens
forskollararreflektioner samordnats tidsmassigt pa alla férskolor. Aven strukturen for APT
och férskolemaoten har delvis forandrats for att mojliggéra gemensamma workshops for all
personal, en under hdsten och en under varen.

Arbetet kommer ocksa att starkas genom flera gemensamma studiedagar dar personal
fran olika forskolor méts for att dela erfarenheter, utveckla undervisningen och bidra till en
okad likvardighet mellan enheterna. Darutdver fortsatter vart deltagande i natverket
"Resursstarka barn i Norden”, dar ambitionen ar att minst fem medarbetare ska delta i
internationellt erfarenhetsutbyte under hosten.

Uppfdljning metod/tid:

Rektorerna gor ett dokument som varje férskola anvander for att folja upp sitt arbete fyra
ganger per ar. Vid tre forskolemdten under aret och slutligen pa utvarderingsdagen 31/5
2027

Klart: Juni 2027

Ansvar: Rektor tillsammans med medarbetare.




Gemensamma prioriterade omraden
(enligt gallande kommunplan/avdelningsplan/sektorplan)

Specifikt mal 3.1

Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.

Omrade:
Synliggor och stark utvecklingsarbetet inom matematikundervisningen

Nulage:

Att synliggdra och starka utvecklingsarbetet inom matematikundervisningen i forskolan ar
viktigt for att sakerstalla att alla barn ges likvardiga majligheter att utveckla sin
matematiska forstaelse. Genom att medvetet planera, genomféra och félja upp
undervisningen starks bade kvaliteten i verksamheten och barnens méjligheter att
upptacka och anvanda matematik i vardagen.

Mal/indikator:
- Genomfdra utbildning i NTA-lddan "Matematik i olika larmiljoer”
- Ha matematik i férskolan som fokusomrade pa nagon/nagra av vara
kommungemensamma traffar.
- Pedagoger nyttjar rutinsituationer i vardagen for att mojliggéra matematisk
begreppsbildning for vara barn. Till exempel frukten, maltider, hallen osv.

Planerade insatser:

NTA- utbildning i ladan "matematik i olika larmiljder” och sedan arbete pa alla forskolor
med detta koncept. Genom kollegialt larande och erfarenhetsutbyte i gemensamma forum
ges pedagogerna majlighet att dela arbetssatt och undervisningsstrategier som starker
barns matematiska begreppsutveckling. Arbetet syftar ocksa till att synliggdéra hur
matematik kan integreras i hela utbildningen och tas tillvara i vardagliga situationer under
hela dagen, bade inne och ute.

Uppfdljning metod/tid:

Rektorerna gor ett dokument som varje forskola anvander for att folja upp sitt arbete fyra
ganger per ar. Vid tre forskolemdten under aret och slutligen pa utvarderingsdagen 31/5
2027

Klart: Juni 2027

Ansvar: Rektor tillsammans med medarbetare.




Specifikt mal 3.1

Alla elever i Leksand gar ut grundskolan med godkanda betyg och ges
forutsattningar till livslangt larande.

Omrade:
Arbete utifran sprak-, Ias- och skrivplanen

Nulage:

Vi har under varen fatt annu fler bocker i vara miljéer vilket kommer maéjliggéra mer Iasning
i olika miljéer. Det 6kade utbudet av bocker gor det mojligt att i hogre grad knyta
litteraturen till pAgaende projekt och undervisning samt att samverka med biblioteken
utifran verksamheternas behov. Utvarderingen av forskolans sprak-, I&s- och skrivarbete
(SLS) visar pa positiva resultat, vilket indikerar att de insatser som genomforts bidrar till att
starka kvaliteten i utbildningen. Hoglasning, litteratur och sprakstimulerande aktiviteter ska
fortsatt vara en sjalvklar och betydelsefull del av undervisningen pa alla vara forskolor.

Mal/indikator:

- Oka bade den planerade och spontana héglasningen i undervisningen.

- | stérre utstrackning anvanda sig av hoglasning i vara utomhusmiljéer.

- Vavain litteraturen i vara projekt/arbetsomraden.

- Fordjupa arbetet med dialogisk héglasning dar barnens fragor, resonemang och
ordforrad star i centrum.

Planerade insatser:
SLS-gruppen fortsatter sitt arbete under aret och detta mal vavs in i de évriga malen.
Strukturen ska majliggora rika majligheter till hdglasning pa alla férskolor och for alla barn.

Uppfdljning metod/tid:

Rektorerna gor ett dokument som varje férskola anvander for att folja upp sitt arbete fyra
ganger per ar. Vid tre forskolemdten under aret och slutligen pa utvarderingsdagen 31/5
2027

Klart: Juni 2027

Ansvar: Rektor tillsammans med medarbetarna.




